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KATA-KATA ALUAN

Alhamdulillah syukur ke hadrat Illahi kerana dengan izin-Nya kit Panduan Etika Pakaian
HTAA ini dapat disempurnakan. Pelaksanaan kit ini bertujuan sebagai sumber rujukan kepada
semua staf dalam usaha melahirkan pegawai dan kakitangan yang berketerampilan kemas dan
menarik.

Saya berharap agar warga HTAA dapat mengambil manfaat dan bersama-sama
menjadikan Kit ini sebagai panduan dalam membentuk keterampilan diri yang kemas,
profesional dan cemerlang bagi meningkatkan keyakinan dan persepsi pihak luar yang
berurusan dengan HTAA.

Akhir kata, saya menyeru kepada warga HTAA agar dapat menghayati konsep dan hasrat
garis panduan ini disamping menjaga imej HTAA.

Sekian.

(Dato’ Dr. Hjh Marlia Binti Mohammaed Salleh DIMP., AMP.,KMN)
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¢ KATA -KATA ALUAN

® OBIJEKTIF

°* PANDUAN PAKAIAN BAGI STAFF

® PAKAIANYANG DILARANG DALAM ETIKA BERPAKAIAN
® PENUTUP

° RUJUKAN




OBJEKTIF
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Sumber rujukan utama dalam etika dan penampilan ke pejabat bagi semua warga HTAA

® Membentuk budaya keterampilan yang kemas, professional dan beretika di kalangan warga HTAA bagi
meningkatkan keyakinan dan persepsi umum

® Hasil terjemahan kepada arahan-arahan dan pekeliling-pekeliling mengenai tatacara dan etika
pemakaian ke pejabat mengikut keadaan dan kesesuaian suasana kerja di HTAA dan;

® Membentuk konsistensi dalam jenis pakaian dan penampilan setiap warga HTAA ketika menjalankan
tugasan rasmi sama ada di dalam mahu pun di luar pejabat.




PAKAIAN LELAKI

Berpakaian kemas dan sopan

Seluar panjang dengan baju kemeja dan
bertali leher

Baju hendaklah dimasukkan ke dalam

Jika baju tersebut berlengan panjang panjang,
lengan baju hendaklah jangan dilipat

Memakai uniform lengkap bagi yang
beruniform

White Coat hanya untuk kawasan klinikal
Memakai kasut yang sesuai

Berambut pendek




PAKAIAN WANITA

Berpakaian kemas dan sopan

Pakaian Kebangsaan, blaus atau yang
bersesuaian dan tidak menjolok mata

Memakai uniform lengkap bagi yang
beruniform

Memakai skirt yang labuh di bawah lutut

Memakai seluar yang bersesuaian dan
sopan

White Coat hanya untuk kawasan
Klinikal

Memakai alat solek, aksesori dan
pewangi secara sederhana




PAKAIAN PEJABAT LELAKI

Pakaian bagi pegawai dalam Kumpulan
Pengurusan Tertinggi adalah kameja
berlengan panjang dengan tali leher dan
seluar panjang serta berkasut kulit
berwarna hitam atau warna gelap yang
sesuai

Pakaian bagi pegawai dalam Kumpulan
Sokongan adalah kameja berlengan
panjang dengan tali leher atau sekadar
baju kemeja dengan warna yang sesuai
yang dimasukkan ke dalam dan seluar
panjang serta berkasut kulit atau lain-lain
kasut yang berwarna hitam atau warna
gelap yang sesuai




PAKAIAN PEJABAT WANITA

Pegawai wanita pula hendaklah
berpakaian sesuai semasa bekerja sama
ada berpakaian mengikut kaum masing-
masing serta memakai kasut yang
bertutup.

Pakain yang nipis, jarang dan ketat
mengikut bentuk tubuh badan adalah
dilarang.




LELAKI WANITA
1. Gabungan 3-pieces suit yang 1. Gabungan 3-pieces suit yang
terdiri daripada terdiri darpada
° Kot > KOt
» Seluar panjang « Skirt paras lutut dan skirt labuh

» Seluar panjang
2. Sut perlu dipadankan dengan
kemeja lengan panjang dan bertali 2. Sut perlu dipadankan dengan

leher kemeja lengan panjang dan
dibutangkan atau memakai
3. Seluar dan sut mestilah sepadan cuff link

dari segi warna dan jenis bahan.
3. Seluar dan sut mestilah sepadan
4. Pilihan warna sut yang digalakkan dari segi warna dan jenis bahan
adalah warna hitam atau warna
gelap 4. Pilihan warna sut yang digalakkan
adalah warna hitam atau warna

gelap




FESYEN ALTERNATIF BAGI LELAKI

Bil Fesyen Syarat
Baju kemeja berlengan panjang:- Berseluar panjang.

a) Berkolar baju Melayu cekak Lengan baju jangan dilipat.
musang berbutang tiga.

b) Berkolar baju Melayu cekak Kemeja hendaklah dimasukkan ke
musang berbutang lima. dalam (tuck in)

c) Berkolar Nehru berbutang
terselindung

d) Berkolar mandarin berbutang

tiga
Nehru suit:- Diperbuat daripada jenis kain dan
a) Berbutang terselindung warna yang sesuai.

b) Berbutang hadapan




PAKAIAN KEBANGSAAN / TRADISIONAL

BAJU MELAYU

1. Baju Melayu digalakkan dipakai pada setiap hari Jumaat
dan dipakai lengkap bersamping, bersongkok gelap dan
berbutang.

2. Atau pakaian baju yang mirip dengan potongan baju
Melayu dan dipakai seluar panjang.

3. Pakaian baju Melayu dengan kain sarong TIDAK
dibenarkan.

4. Pemakaian baju Melayu ini tidak terpakai kepada
pegawal yang dibekalkan dengan pakaian seragam atau
pegawai yang menghadapi acara-acara rasmi Yyang
menetapkan pemakaian jenis lain.




PAKAIAN KEBANGSAAN / TRADISIONAL

. BAJU KURUNG
Tidak jarang dan ketat

BAJU KEBAYA
Perlulah longgar dan labuh

. SARI
Tidak mendedahkan bahagian badan

. SUT PUNJABI
Hendaklah lengkap berselendang




BAJU BATIK

PEGAWAI LELAKI PEGAWAI WANITA

1. Baju batik Malaysia perlu di pakai

ke pejabat pada setiap hari Khamis
berdasarkan kepada Pekeliling Bil 1
Tahun 2008.

. Arahan pemakaian baju batik ini
tidak terpakai kepada pegawai yang
dibekalkan dengan pakaian seragam
atau pegawai yang menghadapi
acara-acara rasmi yang menetapkan
pemakaian jenis lain.

Rujuk surat pekeliling perkhidmatan
Bil 1 Tahun 2006 — Fesyen pakaian
Batik Malaysia Alternatif Pegawali
Lelaki.




PAKAIAN SERAGAM




PAKAIAN SERAGAM

PEN.PEGAWAI PERUBATAN PEN. PEGAWAI PERUBATAN
LELAKI WANITA




PAKAIAN SERAGAM

LELAKI WANITA




PAKAIAN SERAGAM




PAKAIAN SERAGAM
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PAKAIAN SERAGAM

PEMBANTU PERAWATAN KESIHATAN | PEMBANTU PERAWATAN KESIHATAN
LELAKI WANITA




PAKAIAN SERAGAM
PENOLONG PEGAWAI FARMASI




PAKAIAN SERAGAM




PERKARA YANG DILARANG




KEPALA
. Mewarnakan rambut

. Rambut mencacak, punk atau
skinhead

. Misai melebihi bahagian atas bibir

. Janggut tidak melebihi segenggam
dan kemas.

. Berkepala botak KECUALLI sebab
genetik atau faktor keagamaan

KETERAMPILAN UMUM
1. Mencacah tatoo
2. Nafas berbau

3. Mempunyai bau badan yang keterlaluan




BADAN

1. Memakai sut yang berlainan warna seluar kecuali jika memakai sports-jacket.

2. Memakai tali leher berkarekter kartun atau karekter-karekter lain yang tidak sesuai
3. Memakai bow tie

4. Berkuku panjang dan kotor

5. Kemeja berlengan pendek kecuali pakaian seragam / baju korporat yang dibenarkan oleh pihak
pengurusan program / aktiviti yang dijalankan

6. Kemeja yang bercetakan perkataan yang tidak sesuai ; logo, gambar atau slogan yang bercirikan
unsur politik, ganas, seram, lucah dan yang seumpamanya.

7. Kemeja T (T-shirt)

8. Memakai Jeans




1. Melipat lengan kameja
2. Memakai selipar

3. Kameja tidak tuck in




BAGI PAKAIAN SERAGAM

1. Syarat pemakaian baju alas dalam pakaian seragam

a) TIDAK boleh berwarna selain warna putih atau mengikut warna pakaian seragam
b) TIDAK mempunyai tulisan, imej, corak atau gambar
c) TIDAK melebihi saiz baju uniform

2. Kolar baju pakaian seragam TIDAK dibenarkan berwarna selain warna asal pakaian
seragam tersebut

3. TIDAK dibenarkan memakai jaket atau blazer di atas baju uniform KECUALI
menghadiri mesyuarat atau sebab-sebab tertentu
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Berkuku panjang dan kotor

Baju yang terdedah di bahagian pinggang (midriff)
Pakaian yang ketat, jarang, berleher luas atau fesyen yang tidak sesuai untuk ke pejabat

Kemeja berlengan pendek kecuali pakaian seragam / baju korporat yang dibenarkan oleh pihak
pengurusan program / aktiviti yang dijalankan

Kemeja yang bercetakan perkataan yang tidak sesuai ; logo, gambar atau slogan yang bercirikan
unsur politik, ganas, seram, lucah dan yang seumpamanya.

Kemeja T (T-shirt)
Memakai jeans
Memakai pakaian yang menutup muka (purdah)

Memakai skirt pendek di atas paras lutut.

10. Solekan, aksesori dan wangian tidak sesuai atau berlebihan.

11. Mewarnakan rambut
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Memakai Jeans atau seluar yang
ketat.

Memakai skirt pendek atas paras
lutut

Berambut panjang dan tidak
berikat kemas

Memakai sandal yang tidak
bertutup KECUALI
atas sebab kesihatan.

. Memakai baju kemeja T
(t-shirt)

Memakai Cheongsam yang ketat
dan mendedahkan badan.




TIPS TAMBAHAN




WANITA MENGANDUNG

® Hendaklah memakai baju mengandung yang labuh
dan longgar

® Memakai kemeja atau blaus sama ada plain atau
bercorak yang melepasi punggung dan dipadankan
dengan skirt labuh yang longgar

® Memakai maxi atau jubah labuh

® Memakai kasut atau sandal yang sesuai dan selesa




PENUTUP

® Kit Garis Panduan Etika Berpakaian dan Penampilan ke Pejabat ini digarap bagi
memudahkan pemahaman dan rujukan warga HTAA terhadap etika dan penampilan
pemakaian ke pejabat. Amalan ini adalah penting untuk diterapkan dan menjadi sebahagian
daripada budaya kerja cemerlang HTAA selari dengan komitmen dan usaha jitu yang telah

diberikan bagi menambah baik sistem penyampaian kepada pelanggan.

® Pengurusan tertinggi HTAA percaya bahawa imej penampilan yang kemas, profesional dan

beretika akan memberi persepsi positif serta membina keyakinan kepada pelanggan dan

masyarakat setempat dalam berurusan dengan warga HTAA pada setiap masa.




RUJUKAN

SURAT PEKELILING PERKHIDMATAN BIL 9 TAHUN 2013

(Pemakaian Two/Three — Piece Pant Suit bagi Penjawat Awam Wanita)
PEKELILING PERKHIDMATAN BIL 2 TAHUN 1985

(Pakaian Masa Bekerja dan Semasa Menghadiri Upacara-upacara Rasmi bagi Pegawai Awam)
PERKARA 6 PERATURAN-PERATURAN PEGAWAI AWAM

( KELAKUAAN DAN TATATERTIB 1993)

PEKELILING PERKHIDMATAN BILANGAN 1 TAHUN 2006

(Fesyen pakaian Alternatif sbagai Pakaian Semasa Bekerja dan Menghadiri Upacara Rasmi)
PEKELILING PERKHIDMATAN BILANGAN 1 TAHUN 2008

(Pemakaian Pakaian Batik Malaysia oleh Pegawai Awam pada Hari Khamis)
Garis Panduan dan Kot Etika Pakaian MAMPU (The Red Book), LADA, JKPWKL, KPKT




